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BASVURU VE TERCIH FORMU

Basvuruda bulunacak adaylar tarafindan doldurulacaktir.
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SIMDIKi KARDO UNVANI
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DERECESI/KADEMESI
GOREV YERI
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EN SON OGRENIM DURUMU E : [ | [ | I ] [

13/11/2017 TARIHI ITIBARIYLE

HIZMET SURESI s =

ATANMAK ISTENILEN 1-) 2-)
KADRO UNVANI

Milli Egitim Bakanlig Personeli Gorevde Yiikselme Yonetmeligi hiikimlerine gore yukarida belirttigim kadroya /

kadrolara atanmak istiyorum.

TERCIHLERIM
1. Tercih kisinin kadrosunun bulundugu okul/kurum/ilge olacaktir. (Bog kadro var ise)
UNVANI
1. TERCIH ILCESI DERECESI
2. TERCIH |LCESI DERECESI
3. TERCIH ILCESI DERECESI
4. TERCIH ILCESI DERECESI
5. TERCIH ILCESI DERECESI
Halen o e iuans Kadrosunda gorev yapmaktayim. .......ccceevvevreen, VBN e e kadrosuna

atanmam asamasinda kazanilmig hak ayligima denk kadronun tahsis edilmemesi durumunda bir alt kadroya atanmayi;

Kabul ediyorum Kabul etmiyorum

........ /11/2017
imza

Yukaridaki bilgiler tarafimdan dogru olarak doldurulmustur. Aksi ortaya giktiginda idarece yapilacak
islemlerden dogacak hukuki sonuglara katlanmayi kabul ediyorum.

v DA LT

imza
EKLER

1-Hizmet Cetveli (Onayli)

2-Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi (Onayli)

Not : Lisans ve Onlisans mezunlari igin {ist 6grenim mezuniyet notunu 4'liik sistem {izerinden gosteren belge.
3-Bilgisayar isletmenligi ve VHKI kadrolarina basvuracaklar icin "20/04/2016 tarihli Sinavsiz Atamalar Hakkindaki
Duyuruda belirtilen belgeler.”

4-Destek Hizmetleri Grubundaki unvanlara yapilacak basvurular igin; Atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanda
sahip olunan belgeler.

ACIKLAMALAR

1- T.C. Kimlik Numarasi disindaki kutucuklara (x) isareti konulmak suretiyle cevap verilecektir.

2- Gorev yeri bilgileri, ilge adi-Kurum adi seklinde yazilacaktir. (ORNEK: Balikesir-Karesi-Atatiirk ilkokulu gibi)

3- Hizmet siiresinin hesaplanmasinda, sadece Devlet Memurlugunda gecen siireler baz alinacaktir (Devlet Memuru iken
yapilan askerlik gorevi hizmeti stiresine dahildir.)

4- Adaylar, tercih edecegi unvana gore istenilen belgeleri ve hizmet cetvelinin onayh érnegini eklemek zorundadir.




2017 YILI BALIKESIR [Li SINAVSIZ ATAMALAR KONTENJAN TABLOSU

BUYUKSEHIR .
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
ILCE/KURUM SINIFI UNVANI sTe szl wl i TOPLAM
Buyiksehir [| Milli Egitim Maduriogo GiH VHKI S 1 3
Biiyiksehir [| Milli Efitim Madarigo GIH Memur 3 1 4
Blytikgehir || Milll Egitim Miduriga YHS Hizmetli 1 1 2
Buyuksehir | Milll Egitirm Mdiriaga YHS Bekgi 1] 79 2
ALTIEYLUL
: DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
ILCE/KURUM SINIF] UNVANI STl 3Tl 5 TOPLAM
Altieyliil lige Milli Egitim Muduariuga GIH Memur 3|2 5
KARESI _
2 DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
F ANI
ILCE/KURUM SINIFI UNV AN E AR T e S
Karesi lice Milll Egitim MUdidtgn GlH Memur 3 1 4
Karesi lige Milli Egitim Madirlagi GiH Usta Ogretici 1] # 2
Karesi lige Milli Egitim Midonugo YHS Hizrmetli 1 | 1 1 3
Karesi lige Millt Egitim Mudiriago YHS Asci 1 9
AYVALIK
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
| VAN
ILCE/KURUM SINIFI UNVANI sTelslr wl S OPLEN
Ayvalik lige Milll Egitim Mudirligia GiH VHKI 113 211 5
Ayvalik lige Mifll Egitim Midirligi GiH Memur 2] 3 5
Ayvalik_lice Milif Egitim Mudirlog GIH Usta Ogretici o
Ayvalik lige Millf Egitim Miduriaga YHS Hizmeti 3|1 1 5
Ayvalik lige Millf Egitim Madurlago YHS Asc 1 1
Ayvalik lige Milll Egitim Maddrldgu YHS Kaloriferci 1 1
BALYA
WCEKL SiE ik DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
31 4| 5| 7]|10]12 TOPLAM
Balya lice Milli Egitim Mudirian GiH VHEI 1] 1 21 1 5
Balya lige Milli Egitim MOdarlogo GlH Memur i1 2] 1 3
Balya lice Milli Egitim Modurogo GIH Usta Ogretici 1 1 2
Balya_lige Milll Egitim MudGribgs GIH Sofar 1 1
Balya lige Milli Egitim Mogurogo YHS Hizmetll 1] 1 1 3
Balya lige Milli Egitim Mudbriaga YHS Asci 1 1
Balya lige Milli Egitim Muduriiga YHS Bekgi 1 1
Balya lige Milli Egitim Maduiriigu YHS Kaloriferci 1 1




BANDIRMA

DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
ILCE/KURUM SINIF! UNVANI alals Tzl SR
Bandirma lice Milli Egitim Mudiriga GiH | Bilgisayar Isletmeni 1 1
Bandirma lige Milli Egitim Midlritgi GIH VHEI <) 3
Bandirma lige Milll Egitim Muduriogu GIH Memur D (s ) 3
Bandirma lige Milli Egitim Mudurlugu GIH Usta Ogretici 2030 A 4
Bandirma lige Milii Egitim Mudiirlog GIH Ambar Memuru 1 1
Bandirma llce Milli Egitim MOdUriigo YHS Hizmetii 1 1 1 3
Bandirma lige Millf Egitim Moudorlogo YHS Asci 1 1 2
Bandirma lige Milli Egitim Mudurlagu YHS Bekei 2 2
BIGADIC
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
i M I N
LCE/KURU SINIF UNVANI S Al LT = SPL AT
| Bigadig lige Milli Egitim Madarlugu Gl VHEI 4 1 1 1 T
| Bigadic lige Milli Egitim Madarlogi G Usta Odretici 1 1 2
Bigadic lige Milli Egitim Maduriga YHS Hizmetli ol [ 1 3
Bigadic lige Milli Egitim Midarogu YHS Kaloriferci 1 1
[Bigadic lige Milli Egitim Midirliga YHS Bekgi 2 2
BURHANIYE
iLCE/KURUM SINIEI ONVANI DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
) & 5T ] 1] 42 TOPLAM
Burhaniye lice Milli Egitim MidiirlGg0 GlIH VHK| 5 5
Burhaniye lice Milli Egitim Mudurlag GlH Memur ol [ 3
Burhaniye lice Milli Egitim Mudirloga GIH Usta Ogretici & 1 4
Burhaniye lige Milli Egitim Mudirltgi GIH Ambar Memuru 1 1
Burhaniye [lge Milli Egitim Modrogo YHS Hizmetli 2 2
Burhaniye lige Milll Egitim MUdOrligo YHS Asc 1 1
Burhaniye lige Milli Egitim Midrldgi YHS Bekgi 1 1
DURSUNBEY
LEERURUM S e DERECELERE GORE ILAN gnlLEM BOS KADROLAR
co i [ ol I e O P B TOPLAM
Dursunbey lice Millf Egitim Madardgd GiH VHEI 1 2 3
Dursunbey llce Milll Egitim Midortgd | GIH Usta Ojretici ;I I 2
Dursunbey lige Milli Egitim Mudoragu | GIH Mermur : 2
Dursunbey lige Milii Egitim Madarlogd | YHS Hizmetli . 0 O O = 4
Dursunbey lige Milli Egitim Mudirlogn | YHS Ase 1 1
Dursunbey lice Milli Egitim Midtirligs | YHS Bekol 2 2
Dursunbay lige Milli Egitim Modarligi | YHS Kaloriferci 1 1




EDREMIT

DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR

ILCE/KURUM SINIFI UNVANI STal e l7 T e
Edremit lice Milli E§itim Modurlogt GiH VHEI 1 1 2
Edremit lige Milli Egitim Madarlugu GIH Usta Ogretici 2 ] L 3
Edremit lige Milli Egitim Midirlagu GIH Memur 1 1 2
Edremit lice Milll Editim Mudariogo YHS Asc 1 1
Edremit lice Milli Egitim Midoriogo YHS Kaloriferci 2 2
Edremit lie Milli Egitim Mudirlag YHS Bekgl 1 1 2
ERDEK
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
iL M NVANI
CE/KURU SINIFI Unva R ARG T TOPLAM
Erdek lige Milli Egitim Mudurliiga Gl VHEI 1 1
Erdek lige Mili Egitim Mudurlugo GiH Usta Ogretici 1] 1 2
Erdek lige Milll Egitim Mudrugo GIH Sofér 1 1
Erdek lice Milli Egitim Mudarlugu GIH Mernur 1B 4
Erdek lige Milli Egitim Midirugo YHS Asgcl 1 1
Erdek lige Milli Egitim Midoragi YHS Kaloriferci 1 1
Erdek lige Milli Egitim Miduritiga YHS Bekgi 1 1
GOMEG
= DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
EIKUR SINIFI ONVANI :
LG M 3| 45 |7 10| 12 TOPLAM
Gomec llce Milli Egitim Maduriogu GIH | Bilgisayar [sletmeni 1 1
Gémeg lige Milli Egitim Mudariigu GliH VHKI 1 [ 2
Gomeg llce Milli Editim Maddrlugu GlH Usta Ofretici 1 1
Gémeg lice Milli Egitim Madurloga =iH Memur 1 1
Gomeg lige Milli Egitim Madarlugo YHS Asci 1 1
Gameg lige Milll Egitim Madoruga YHS Kaloriferci 1 1
Gomeg lige Milli Egitim Miidrlagu YHS Bekel 1 1
GONEN
Leencarin iR R DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
3418 ]|7|10]12 TOPLAM
Gonen llge Milli Egitim Mudurligu GIH VHEKI 7] % 1 3
Gonen lige Milli Egitim MGdarlugo GIH Usta Ogretici il 1 1 3
Gonen lice Milli Egitim Mududaga GIH Memur =l 8
Génen lige Milli Egitim Midorogi YHS Asci 1 1 2
Génen lige Milli Egitim Midarioga YHS Kaloriferci 3 3
Gonen lige Milli Egitim Middirfugi ¥HS Bekci 1 1




HAVRAN

DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR

i i
ILGE/KURUM SINIFI UNVAN Tl e TR —
Havran_lige Milli Egitim Mduriagn GIH VHKI - E 3
Havran lige Milll Egitim Modorligu GIH Mamur 2 |1 3
Havran lige Milli Egitim Midurlogo YHS Agci 1 1
Havran lice Milli Egitim Midorlago YHS Kaloriferci 1 1
IVRINDI
i DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
NI
ILGE/KURUM SINIFI UNVA sTalel T TOPLAR
Ivrindi lige MillT Egitim MUdrugn GiH VHKI 2] 3 1 5
Ivrindi lige Milll Egitim Muduriogu GIH Usta Ogretici 1 1 2
Ivrindi lige Milll Egitim Mudirloga GlIH Ambar Memuru 1 1
lvrindi lige Milll Egitim Midiroga GIH Memur 2 1 3
Ivrindi fice Milli Egitim Madarugi YHS Asci 1 1
lvrindi lige Milli Egitim MidGriigo YHS Kaloriferci 1 1
urindi lige Millf Egjitim Mudiriago YHS Bekgi 1 1
KEPSUT
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
iL SINIF
SETUTIN i v 34| 5]7]10] 42 TOPLAM
Kepsut lige Milli Egitim Madorago GlH WVHK] 1 1
Kepsut lige Milll Egitim Mtdiriigo GIH Ambar Memuru 1
Kepsut lige Mili Egitim Mudarlagi GIH Memur i I 5
Kepsut lige Milli Egitim Mudurligi YHS Agici 1 1
Kepsut lice Milli Egitim Madiirlugi YHS Kaloriferci 1 9
Kepsut lige Milli Egitim Madarliga YHS Bekgi 1 1
MANYAS
: . DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
ILCE/MURUM SINIFI VANI -
¢ " v 3| 4] 5 7]10] 12 TOPLAM
Manyas lice Milli Editim Mudoroga GiIH Ambar Memuru 1 1
Manyas lice Milli Egitim Midarliga GIH Usta Ogretici 1 1
|Manyas lice Milll Egitim Mudiritg GIH Memur 2112 B
Manyas lige Milli Egitim Midirltgd YHS Ascl 1 1
Manyas lige Milli Egitim ModGrugo YHS Kaloriferci 1 1
Manyas lige Mili Egitim Mudurioga YHS Bekgi 1 1




MARMARA

DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR

ILCE/KURUM SINIFI UNVANI R VS e e T R FOPLAN
Marmara lige Milll Editim Mitdiriigo GIH WHEI 1 1 4 6
Marmara lige Milli Egitim Misdirlgi GlH Usta Oretici 1 1 ]
Marmara lige Milll Egitim Mudirliagi GIH Memur : o) M 2
Marmara lige Milli Egitim Misdiriigi YHS Az 1 1
Marmara lige Milll Egitim Midiriugi YHS Kalorifarci ] 1
Marmara lige Millf Egitim Madorlago YHS Bekgi 1
SAVASTEPE
DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
i
ILGE/IKURUM SINIF UNVANI g e i e = TGPCAN
Savasgtepe lige Milli Egitim MudurlGgo GiH WHK| 1 1 i 3
Savastepe lige Milli Egitim Mudoritgo | GiH Ambar Memuru 1 1
Savagtepe lice Milli Egitim Miduriogt | GIH Usta Ogretici 1 1 2
Savastepe lice Milll Egitim Muddrligy | GIH Memur 4 | 1 5
Savastepe lige Milli Egitim Mudurtgt | YHS Asci 2 11 3
Savasiepe llce Milli Egitim Modurlugy | YHS Kaloriferc 1 1
SINDIRG!
; = DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
ILGE/KURUM SINIF] UNV
RRBER I ANl 3 & 5 7| 10| 12 TOPLAM
Sindirg) llge Milli Egitim Modaragi GiH VHEKI 2 1 1 2 5]
Sindirg: lige Milli Egitim Modoriga GIH Usta Odretici g 4l 2
Sindirg) lige Milli Egitim Midordgd GiH Ambar Memuru 1 1
Sindirg: lige Milli Egitim Modirigi GIH Memur b sl I | 3
Sindirgi lige Mili Egitim Midirigo YHS Aszgl 2 2
Sindirg| llge Milli Egitim Midiriga YHS Kaloriferci 1 1
Sindirgl lige Milli Egitim Mudunugu YHS Bekei 1 1
SUSURLUK
ILCE/KURUM SINIEI ONVANI DERECELERE GORE ILAN EDILEN BOS KADROLAR
1 415 |70 1] 42 TOPLAM
Susurluk lige Milll Egitim MidurlGgi GlH VHKI 1.0 1 3
Susurluk lige Millf Egitim Mudurligi GIH Usta Ogretici i 3
Susurluk lige Milli Egitim Muduritgi GlH Memur 2 1 3
Susurluk lige Milll Egitim Madurlogo GIH Ambar Memuru 1 1
Susurluk lige Milll Egitim Modirlug YHS Asci 1 1
Susurluk lige Milli Egitim Madidugi YHS Kaloriferci 1 1
Susurluk [lge Milli Eglt‘:m Midirlaga YHS Bekei 1 1




BALIKESIR iLi BILGISAYAR ISLETMENI, VERi HAZIRLAMA VE KONTROL
ISLETMENI, AMBAR MEMURU, MEMUR, USTA OGRETIcI, SOFOR, HIZMETLI ,
A$Cl, BEKCI ve KALORIFERCI KADROLARINA ATAMA iSLEMINE ILISKIN IS
TAKVIMI

YAPILACAK IS VE ISLEMLER

TARIH VE SURESI

Bilgisayar |sletmeni, Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni, Ambar Memuru, Memur, Usta Ofretici,
gofdr, Hizmetli, As¢i, Bekci, Kaloriferci kadrolarimin
duyurulmasi

06.11.2017

Basvurulanin yapilmasi. Basvurularin Okul/Kurum
Mudurliklerine Teslimi

Bagvurularin lige Milli Egitim Mudurliklerine teslimi
ve onaylatilmasi

07/11/2017-13/11/2017 mesal bitimine kadar

14-15 Kasim 2017 mesai bitimine kadar

Bagvurularin Il Milli Egitim Mudirligine
Teslim Edilmesi

16/11/2017-21/11/2017 mesai bitimine kadar

Basvurularin komisyon tarafindan incelenme ve
degerlendirilmesi

22/11/2017-01/12/2017 mesai bitimine kadar

Atama sonuclarinin ilan

05.12.2017




20/04/2016
SINAVSIZ ATAMALAR HAKKINDA DUYURU

figi:  Milli Egitim Bakanhg Personelinin Gorevde Yitkselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Y#8natmelik,

Sinavsiz atamalar konusunda illerde olusan baz tereddiitler nedeniyle asagtidaki agiklamalarin
yapiimas: gerekii gdritimistir,

Bilgisayar isletmeni  kadrosuna _atanacaklarda  ilgi Yinetmeligin (6/8-3) bendinde;
“(Defisik:RG-13/1/2016-29592) Bakanhfa bagh veya Bakanllica izin verilen Gzel bilgisayar
kurslarmdan bilgisavar isletmenligi Imis ol veya bitirdifi okulun ders miifredatinda
el az iki dtinem bilgisayarla ilgili ders aldigim belgelemek.” sarti aranmaktadir,

Bu itibarla bilgisayar isletmenligi kadrosuna basvuruda bulunacak alan personelin almss
oldugu belgede bilgisayar igletmenligi fbaresine dikkat edilecek olup, kag saat ders almis oldugu
kenusunda sinmlama yapimayacaktir.

Veri hazirlama ve k | isletmeni kadrosuna atanacaklarda ilgi Yinetmeligin (6/h-3)
bendinde; "Bakanhga bagh veya Bakanlik¢a izin verilen tizel bilgisayar kurslarindan belge almis
olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki dénem bilgisayarla ilgili ders aldigim
belgelemek.” sarti aranmaktadir.

Buna gbre alinan kurs belgelerinde bilgisavar istetmeni kadrosu igin bilgisayar isletmenligi,
veri hazirlama ve kontrol isletmeni kadrosu icin ise programlama, isletmenlik, bilgisayar
programeilidy, bilgisayar ag vb. bisttimlerin bulunmas: gerekmekiedir,

Usta Ggretici kadrosuna atanacaklarda ise ilgi Yonetmeligin (6/1) bendinde; *“1) En az lise
veya dengi okul mezunu olmal, 2) Son iki yili Bakanhkia olmak fizere Deviet memurlufunda en
az li¢ yil ghirev yapmus olmak.” sartlan aranmakta olup, bu kadroya yapilacak olan atamalarda
istenilen alan igin o alandan sertifika bulunmas: veya o alandan mezun olma sarli aranacaktir,

Atama sartlan tutan  personelin istemesi halinde ‘all derecedeki kadrolara bagvury hakk
taninabilecektir,

Sinavsiz atamalardaki hizmet strelerinin hesabinda sadece Devist Memurlugunda gecen
hizme sOreleri baz alinacaktir. (Devlet Memuru iken yapilan askerlik grevi hizmet stiresine dahildir.)

23/07/2014 tarihli ve 29069 sayil Resmi Guzetede yayimlanan Kamu Kwum Kuraluglannda
Gorevde Yikselme ve Unvan Degisiklizl Esaslanina Dair Genel Yinetmelifin 12/B maddesi ile
LO/12/2014 tarihli ve 29201 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Personelinin
Gdrevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas: Hakkindg Yanetmeligin
21 nei maddesinde yapilan degisiklik gerefi simavsiz atamialarda basvuruda bulunan personelin atama

sira listesi olusturulurken sirasiyla;

a) Hizmet silresi fazla olanlars,
b) Daha Qst 8grenimi bitirmis olanlara,
¢) Ust 8frenim mezuniyet notu vitksek olaniara

dncelik verilecelktir,

Aynca; ilgi Yénetmeligin 5 inci maddesindeki biiro hizmetleri grubunun (5/d-3) bendi ile yine
ayni maddenin (5/e-1) bendinde yer alan destek hizmetleri grubunun kendi igerisinde yapilacak olan
simavsiz atlamalanin; stz konusu Yonetmeligin 32 ve 33 tinetl maddelerinde belirtilen istefe bagh yer
degistirme is ve islemleri icin belirlenen stireler digindaki bir tarihte Valiliginizce yapilmas: vé atamas:
yapilan personelin aynilis ve baslayis istemlerinin en kisa stirede tamamlanmasi hususunda gerekli
tzenin pdsterilmesini rica ederim.

MERKEZ ATAMA DAIRESI BASKANLIG]
TASRA ATAMA CALISMA BIRIMI SORUMLUSL
Mehmet Bakir YORGANCI

Sube Mikdorn



BALIKESIR ILI 2017 YILI SINAVSIZ ATAMA USTA OGRETICI ALANLARI

S5IRA NO ILCE ADI USTA OGRETICI ALANLARI
1 ALTIEYLUL 3
Yiyecek Icecek Hizmetleri
2 KARESI Bahcecilik
Elektrik-Elektronik
Denizcilik Alarn Gemi Makineleri Dali
3 AYVALIK (Denizci Egitim Belgesine sahip)
Yiyecek lcecek Hizmetleri
4 BALYA Mk
Resim
Makine Teknolojisi
Elektrik-Elektronik Teknolojisi
8 i Gemi Yapimi/Gemi Insa
Cilt Bakam ve Glzellik
i El Sanatlari
b B | -
IGADIC Yiyecek Igecek Hizmetleri
7 BURHANIYE El Sanatlan
Muiizik
8 DURSUNBEY Tarim Teknolojileri/Tarim
9 EDREMIT Guzellik ve Sag Bakim HIl’I‘I‘l:E‘tJE‘rI
El Sanatlan Teknolojisi
10 ERDEK GI:JIE||I|( ve 53"1 Blakrm i:hzm_e_t!‘erl
Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
11 GOMEC Bilisim Teknolojileri
Halk Oyunlar
12 GONEN A;g_;lllk
Cini ve Seramik
13 HAVRAN -
3 Giyim Uretim Teknolojisi
1 INRINDI Metal Teknolojisi
15 KEPSUT -
16 MANYAS Halk Oyunlan
Ascilik
17 MARMARA Elektrik
18 SAVASTEPE Halk Oyunlar Yore Oyunian
El Sanatlari/Nakis
19 SINDIRGI ot
Muzik
20 SUSURLUK Giyim Uretim Teknolojisi

El Sanatlar Teknolojisi/El Sanatlari




BILGISAYAR ISLETMENI, VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI,
AMBAR MEMURU, MEMUR, USTA OGRETICI, SOFOR, HIZMETLI, ASCI, BEKCI VE
KALORIFERCI KADROSU ATAMALARINA YONELIK YAPILACAK iS VE iISLEMLER

ILGILI MEVZUAT

s 657 Savili Devilet Memurlar Kanunu,

* 12102013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanan Milli Egitim Bakanh@i Personelinin
Gorevde Yikselme, Unvan Degisiklizi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmast Hakkinda ¥ tnetmelik,

* Milli Egitim BakanhZ Insan Kaynaklan Genel Midirliighiniin 13/03/.2014 tarih ve 1086583 sayih
yazst ve ekli 08/03/2014 tarih ve 1009853 sayih Makam Onayr,

= Milli Egitim Bakanlhigi Insan Kaynaklan Genel Muddrltgintin 16/05/2014 tarih ve 1957119 sayil
Vazisl.

* Milli Egitim Bakanh@ Merkez Atama Dairesi Bagkanhg: Tagra Atama Caligma Birimine ait
20/04/2016 Tarihli Sinavsiz Atamalar Hakkindaki Duvurusu,

*  Kamu Kurum ve Kuroluglarinda Gorevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel

Yonetmelifi.
* Milli Egitim Bakanligi Insan Kaynaklar Genel Mudirliigiingn 16/03/2017 tarihli ve 3524217 savili
Vazisi.
LLGENEL ACIKLAMALAR

¢ 12/10/2013 tarih ve 28793 sayihi Resmi Gazete'de vayimlanan “*Milli Egitim Bakanli® Personelinin
Gérevde Yilkselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degigtirme Suretivle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin **Hizmet
Gruplan Arasinda Gecigler™ bashkli 22, Maddesinin 1/ fikrasinda “aym hizmet grubunun alt girev
grubunun iginde yer alan aym dilzeydeki girevlerden bu gérev grubu icindeki st bentierde yer alan
giirevlere sinavla; ayni veva daha alt bentlerde sayilan giirevlere ise bu giirev igin aranan sartlan tasimak
kaydiyla smavsiz atama yapilabilir.”” hilkma bulunmaktadir.

Bu hilkim geregince; ambar memuru, memur, usta Gretici ve softir kadrolarinda gérev vapanlardan
stz konusu Yonetmeligin 6. Maddesinin 1/a fikrasinda belirtilen genel sartlar ile 3/8, 3/h, 34 ve 3/ fikralarinda
bielirtilen dzel sartlar tasiyanlarin, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar memuru,
memur ve softir kadrolarna; yine aym yonetmeligin Destek Hizmetleri Grubundaki hizmetli, aggi, bekei,
kaloriferei kadrolarina gorevde yikkselme egitimi ve sinavi yapilmaksizin atama bagvurulan alinacaktir,

Adaylar ilan edilen bos bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igletmeni, ambar memuru, usta
igretici, gofr ve memur ile hizmetli, aser, bekei, kaloriferci kadrolarindan birine atanmak igin duyuru ekindeki
bagvuru ve tercih formunu excel ortaminda format bozulmadan doldurarak ekleri ile birlikte miracaat
edeceklerdir. Konuya iliskin duyuru http://balikesir meb.gov tr adresinde de vavimlanacaktir.

2.BASVURU IS VE ISLEMLERI
Her aday belirlenen stire igerisinde bagviruda bulunmak zorunda olup, bagvuru stiresi uzanlmayacaktr.
3.BURO HIZMETLERI GRUBUNDAKI UNVANLAR ICIN BASVURU SARTLARI

F'Oncll ve 4'tnel) dereceli kadrolara vaprlacak atamalar 657 Sayili Deviet Memurlan Kanununun 68

Maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarimi tagiyanlardan veya milktesebi bu derecelere gelenlerden
vapilacaktir.



S'inei, 7'nei, 10'uncu ve 12'nci derecelere ise personelin kadro derecesi veva avhik derece ve kademesine
goire 3 (Ug) alt ve 3 (lig) Qist derecelere atamalari yapilacakur.

3.1) Bilgisayar Isletmeni Kadrosu lgin;

»  En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

*  Son iki yih Bakanlikta olmak Qizere en az {ig yil hizmeti bulunmak.

* Bakanlifa baih veya Bakanhkea izin verilen 6zel bilgisayar kurslanndan Bilgisayar Isletmenligi

belgesi alnus olmak veya bitirdigi okulun ders milfredatinda en az iki dénem bilgisayarla ilgili ders
aldiin belgelemek.

Bu itibarla bilgisayar isletmenligi kadrosuna bagvuruda bulunacak olan personelin almig oldugu belgede
Bilgisayar Igletmenligi ibaresine dikkat edilecek olup, kag saat ders almis oldugu konusunda
sintrfandirma yvapilmayvacaktr,

3.2) Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Kadrosu [gin:
» Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,
*  Son iki yih Bakanlikea olmak tizere en az g il hizmeti bulunmak,
* Bakanlifa bagh veya Bakanlikca izin verilen dzel bilgisayar kurslarindan belge almis olmak veya
bitirdigi okulun ders mifredatinda en az iki dénem bilgisayarla ilgili ders aldigimi belgelemek. Buna
glire alinan kurs belgelerinde programlama, isletmenlik, bilgisayar programeihigy, bilgisayar

afi1 vb. bblimlerin bulunmasi gerekmekie olup, kag saat ders almis oldugu konusunda siarlandirma
yapilmayacalkir,

3.3) Memur, Ambar Memuru ve Usta Ofretici Kadrosu l¢in;
*  Enazlise veya dengi okul mezunu olmak,
*  Son iki yil Bakanlikta olmak tizere Devlet Memurlugunda en az tig yil gbrev yapmis olmak,

»  Usta Oretici kadrosuna atanacaklarda isténilen alan igin o alanda sertifika bulunmas: veya o alindan
mezun olma sarth aranacaktir,

3.4) Sofir Kadrosu icin;
* En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

* Son iki yili Bakanlikta olmak tizere Deviet Memurlugunda en az Ug w1l gbrev yapmis olmak,
* Enaz bey villik (B) simfi Siirlicll Belgesine sahip olmak.

4.DESTEK HIZMETLERI GRUBUNDAKI UNVANLAR ICIN BASVURL SARTLARI

Bakanhgimiz Insan Kaynaklan Genel Mudirlagiintn 16/05/2014 tarik ve 1957119 Sayvili Destek Hizmetleri
Grubu Atanma Sartlan yazisinda yer alan:

4.1.Hizmetli Kadrosu Igin:
*  Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,

*  Son iki yih Bakanlikta olmak fizere Devlet Memurlugunda en az ig vil gtirey vapmis olmak,
4.2.A3¢1 Kadrosu Iging

»  Enazlise veya dengi okul mezunu olmak.
* Son iki yih Bakanlikta olmak tizere Devlet Memurlugunda en az lig y1l gérev yapmis olmak,
* Asuihk bonservisi veya MEB den onayh asgilik sertifikasy sahibi olmak,

* 13 Ocak 2016 rarihli ve 29592 Sayili Resmi Gazetenin 1. Maddesi k) *“‘asgr kadrosu igin atama
yapilacak kadronun gerektirdigi alanda belge sahibi olmak, "
4.3.Bekgi Kadrosu igin; '

* Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,
* Son iki yili Bakanlikta olmak tizere Devlet Memurlugunda en az (ig vil gbrev vapmis olmak,



* 13 Ocak 2016 tarihli ve 29592 Sayill Resmi Gazetenin 1. Maddesi k) “*bekgi Kadrosu i¢in atama

yapilacak kadronun gerektirdigi alanda belge sshibi olmak.*’
4.4.Kaloriferci Kadrosu icin;

*  Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,

*  Son iki yth Bakanlikta olmak dzere Deviet Memurlufunda en az g yil giirev yapmis olmak,

*  Kaloriferel bonservisi veya MEB'den onayli kalorifer atesgiligi sertifikasi sahibi olmak,

* 13 Ocak 2016 tarihli ve 29592 Sayili Resmi Gazetenin |, Maddesi k) “‘kaloriferci kadrosu igin atama
yapilacak kadronun gerektirdigi alanda belge sahibi olmak. ™"

5.BASVURU SURESI
07/11/2017 = 13/11/2017 mesai bitimine kadar basvurularn alinmas;.
6.BASVURU ISLEMLERI

1-} Adaylar atama bagvurulanini [limiz genelinde durumlarina uygun bog kadrolara 07/1 172017 - 13/11/2017
tarihleri arasinda saat 17:30" kadar ekte géinderilen Basvuru ve Tercih Formu ile vapacaklardir,

2-) Bagvuru ve tercih formunu doldurarak milracaatta bulunan aday; hizmet cetvelini, en son bitirdigi okula
ait mezuniyet durumunu gosteren Ofrenim belgesini (diploma, gegici mezuniyet belgesi v.b.) ve bilgisayar
kullanmayn bildigine iligkin belgeyi bagvura ve tercih formuna ekleyecektir,

2.1.) Lisans ve tnlisans mezunlan icin st B2renim mezuniyet notunun 4'lik sistemde karsihigimi gbsteren
belge eklenecektir,

3-) llgeler bazinda boj bilgisayar isletmeni, veri hazirkama ve kontrol isletmeni, ambar memumu, memur, usta
bgretici, sofor, hizmetli, agg1, bekgi ve kaloriferci kadrolar gz dnlinde bulundurslarak her adayin tercih ettigi
kadrodan mitktesebine uygun kadroya atanmasi saglanacakur. Adayin gérev yaptig ilgede ilan edilen kadrolar
igerisinde mitktesebine uygun kadro olmamas: ve bagvury formunda bulunan **All Kadroya Atanmay) Kabul
Ediyorum.”" kismimni imzalamasi halinde diger kadrolara atanmas suflanacaktir,

Mimhal kadrolarda;

a-) 3 ve 4’lincii derecelere, 657 Sayili Devlet Memurlan Kanununun 68 inci Maddesinin (b} bendinde
belirtilen hizmet sartlarini tasiyanlardan veya maas mitktesebi bu derecelere gelenlere,

b-} 5,7,10"uncu derecelere ise personelin mais derece ve kademesine gire 3 (@) alt ve 3 (fst) derccelere
atanmalarmm yapilmas: gerektiginden personelin basvurularindaki tercihlerinde bu hususiarin gz Bniine
almarak yapilmasinin saglanmast gerekmektedir,

4-) Adaya ait Bagvuru ve Tercih Formu ile diger belgeler llge Milli Egitim Mudtirliklerince onaylandiktan
sonra bagvuru ve atama takviminde belirtilen siireler igerisinde (onaylanan belgelerin asillary) 11 Milli Egitim
Mudirldgtnde olacak sekilde gtinderilecektir. Siiresi igerisinde Midiirlifiimiize teslim edilmeven evrak
nedeniyle olusacak magduriyetten ilgili ilge Milli Egitim Miidiiriigi sorumlu olacaktir.

5-) Bagvuru formunda belirtilen belgelere iligkin vapilacak degerlendirmeler bagvuru bitim tarihi olan 10
Kasum 2017 tarihi itibariyle dikkate alinacakur.

6-) 23/07/2014 Tarihli ve 29069 Sayih Resmi Gazetede yaymmlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarmda
Girevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslanna Dair Genel Yonetmeligin 12/B Maddesi ile 10/12/2014
Tarihli ve 29201 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanlig Personelinin Gorevde Yikselme,
Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin 21. Maddesinde yapifan
degisiklik geregi sinavsiz atamalarda basvuruda bulunan personelin atama sira listesi olusturalurken sirasiyla;

@) Hizmer stiresi farla olanlara,

b) Diaha Gist 8grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 8grenim mezuniyet notu vitksek olanlara

tneelik verilecektir:

7-) 11 Milli Egitim Mudtrligine verilen minhal kadrolar 11 Milli Egitim Mudirligande, ilceve verilen
milnhal kadrolar fige Milli Egitim Mudtrliginde ve bagh okul ve kurumlarda Kullamlacaktr, Adaylann
tncelikle ilk tercihleri gorev vapuklan ilgelerinde/kurumlannda degerlendirilecek olup, kendi ilgesinde miinhal



kadro bulunmamas) halinde diger tercihleri dikkate alinarak degerlendirilecektir. Kesinlikle ilgeler arast kadro
aktarimi yapilmayvacakir.

8-) Hizmetin geregi gorev yeri degistirilen personelden: il icinde degistirilenler daha dnce gorev yaptiklary
ilgeye, ilge igerisinde ver degistirilenler ise daha nce girev yaptiklan efitim kurumuna aradan 4 (dort) il
gegmeden atanma talebinde bulunamayacaklardir,

9-) Bagvuruda bulunacak aday BakanhZimiza bagh kurumlarda ilk memuriyete baslama tarihini girdikten
sonrd ayriliy tarihi olarak bagvurularin sona erecegi 13/11/2017 tarihini girecektir,

10-) Bagvuru wve Tercth Formu, isténilen bilgi ve belgelerin asillan eklendikten sonra Gnece okul/kurum
midirlitfil, daha sonra ilge milli egitim midirioginee onaylanarak, 16-21 Kasim 2017 tarihi saat 17:30%a kadar
IT Milli Egitim Mudirliglinde olacak sekilde gtinderilecektir. Hige milli egitim mudurliklerince midtrligimize
toplu olarak elden teslim edilecek belgelerdeki gecikmelerden 11 Milli Egitim MidirtiEl sorumlu tutulmayacak
olup, bagvuru tarihinden sonra mUdirligimize ulasan belgeler 1 Degerlendirme Komisyonuna almmayacaktir,

11-) 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 137'nci  Maddesi gerefince haklarinda gorevden
uzaklagtwrma tedbiri almmis olan persone!, haklarinda yiritlen Iy ve iglemler sonuglanmcaya kadar sinavsiz
atamalara bagvuru yapamayacaktir,

12} Yapilan atamalar sonucunda ilimizce belirlenen kontenjanin dolmamasi halinde ve: bu stirecin
bitiminden sonra bosalacak olan Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, Bilgisayar [sletmeni, Ambar Memuru,
Softir, Memur, Usta f}gretici, Hizmetli, Asg, Bekgi ve Kaloriferci kadrolarina Valiligimizce duyuru yapilmadigs
siirece atama yapilmas: igin mimferit teklif yapiimayacakur.





